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دليل الترخيص

المستندات المطلوبة للترخيص لمؤسسة تعليم عالي جديدة أو لاستحداث كليات أو فروع أكاديمية أو جغرافية جديدة في مؤسسات التعليم العالي القائمة قانونا:
- استنادا الى قانون تنظيم التعليم العالي الخاص تاريخ 26/12/1961 
- استنادا الى المرسوم 9274 تاريخ 7/10/1996 (تحديد الشروط والمواصفات والمعايير المطلوبة للترخيص بانشاء مؤسسة خاصة للتعليم العالي او باستحداث كلية او معهد في مؤسسة قائمة) 
- استنادا الى المرسوم 8864 تاريخ 26/7/1996 (شروط الترخيص بانشاء " معهد جامعي للتكنولوجيا")، 
- استنادا إلى توصيات مجلس التعليم العالي.


- استنادا إلى اقتراحات وتوجيهات اللجنة الفنية.
على كل شخص معنوي يرغب في انشاء مؤسسة خاصة للتعليم العالي أو استحداث كلية أو معهد في مؤسسة قائمة قانونا أو إنشاء مركز جغرافي أو تدريس اختصاص جديد أو مستوى تعليمي أعلى في اختصاص مرخص سابقا، ان يقدم طلب ترخيص الى ديوان المديرية العامة للتعليم العالي يتضمن بيانا بالمعاهد والكليات المنوي انشاؤها والفروع والاقسام الاكاديمية وبموقعها الجغرافي، بما في ذلك الاختصاصات التعليمية والشهادات التي يرغب طالب الترخيص في منحها، اضافة الى ملفات ثلاث بحسب نوع الطلب وذلك وفق الدليل المرفق.
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طلب الترخيص لجامعة
أولا - ملف يتضمن النظام الاساسي والانظمة الداخلية للجامعة ويحتوي ما يلي: 

1- الهيئة القانونية (الشخص المعنوي)
	1
	الهيئة القانونية طالبة الترخيص

	2

2-1

2-2

2-3
	انظمة الهيئة القانونية طالبة الترخيص:

- النظام الاساسي

- الانظمة الداخلية للهيئة طالبة الترخيص

- الملاءة المالية


انظمة المؤسسة الجامعية (النظام الاساسي والانظمة الداخلية)

	3
	النظام الاساسي للجامعة ويتضمن اهداف ومهام الجامعة والهيكل التنظيمي لها

	4

4-1

4-2

4-3

4-4

4-5
	نظام المجالس (اعضاء المجالس، تعيينهم، نظام عمل المجالس، مؤهلات الاعضاء، الصلاحيات) ويتضمن بيانا بالمؤهلات الجامعية والخبرات المطلوب توافرها في رئيس المؤسسة ونوابه والعمداء والمدراء ورؤساء الاقسام والنظام المقترح لتعيينهم:

- مجلس الامناء

- مجلس الادارة

- مجلس الجامعة

- مجالس الوحدات

- المجلس او المجالس العلمية 

	5
	نظام الهيئة التعليمية (تصنيف،  تقييم، ترفيع، تفرغ، تعاقد، نهاية الخدمة، تأمينات اجتماعية وصحية) وبيان شروط التعاقد بالساعة والتعاقد السنوي والتثبيت في ملاك المؤسسة وشروط الصرف من الخدمة وتعويضات الصرف مع ذكر التقديمات الاجتماعية

	6
	نظام العاملين

	7
	نظام التدريس (سنوي، فصلي، نصف سنوي، ارصدة رباعية، ارصدة نصف سنوية، الخ) 

	8
	نظام الطلاب:

قبول، امتحانات، تقييم، ترفيع، تخرج، اعطاء الشهادات، الخ لكل اختصاص.


ثانيا - ملف يتضمن المعاهد والكليات والفروع والاقسام الاكاديمية المنوي انشاؤها وموقعها الجغرافي ويتضمن ما يلي:

	9
	المعاهد الجامعية 

	10
	المعاهد التكنولوجية

	11
	الكليات مع تحديد الاقسام في كل كلية

	12
	الاختصاصات والمستويات والشهادات المعطاة 

	13
	المناهج (نظم، تقويم، أهداف...) 

	14
	البرامج (محتوى، أرصدة، ساعات...) مع بيان المواد لكل اختصاص مع التنظيم الاكاديمي (فصلي أو سنوي) وعدد الوحدات المطلوبة والشروط الخاصة ويرفق ملخص عن محتوى المواد التدريسية.

	15
	قائمة بالمختبرات والمحترفات والمشاغل وتجهيزاتها واستخداماتها التربوية لكل اختصاص


ثالثا - ملف الابنية الجامعية:

	16
	سند الملكية (سندا رسميا يثبت ملكية طالب الترخيص للعقار المنوي اشادة المؤسسة عليه او يثبت حقه في اقامتها عليه)

	17
	موقع او مواقع المؤسسة مع بيان المحيط السكني

	18


	خرائط تفصيلية لكل المباني والمرافق الجامعية على أن تلحظ هذه الخرائط: 

· قاعات التدريس والمختبرات والمرافق الجامعية من مكتبات وملاعب رياضية وصالات المسرح والسينما والكافيتريا والملجأ والمرآب والمساحات الخضراء.
· كافة التسهيلات للولوج الى الابنية واستعمال تجهيزاتها
· تامين شروط السلامة العامة كافة لا سيما لجهة لحظ مخارج خاصة لحالات الطوارىء وفقا للنصوص والشروط المعتمدة من قبل التنظيم المدني 
- دقة التفاصيل

- توزيع الوحدات 

- توزيع القاعات

-  توزيع المختبرات
- المكتبات
- الاستقلالية

- المساحات المبنية

- الصالات

- المرفقات

- الإسعافات
- المستوصف
المساحات الخضراء

المواقف والمرائب

الملاعب

	18-1

18-2

18-3

18-4

18-5
	

	18-6

18-7

18-8

18-9

18-10

18-11
	

	18-12

18-13

18-14
	


طلب الترخيص لمعهد جامعي او معهد تكنولوجي
أولا - ملف يتضمن النظام الاساسي والانظمة الداخلية للمعهد ويحتوي ما يلي: 

1- الهيئة القانونية (الشخص المعنوي)
	1
	الهيئة القانونية طالبة الترخيص

	2

2-1

2-2

2-3
	انظمة الهيئة القانونية طالبة الترخيص:

- النظام الاساسي

- الانظمة الداخلية للهيئة طالبة الترخيص

- الملاءة المالية


انظمة المؤسسة الجامعية (النظام الاساسي والانظمة الداخلية)

	3
	النظام الاساسي للمعهد ويتضمن اهداف ومهام المعهد والهيكل التنظيمي لها

	4

4-1

4-2

4-4

4-5
	نظام المجالس (اعضاء المجالس، تعيينهم، نظام عمل المجالس، مؤهلات الاعضاء، الصلاحيات) ويتضمن بيانا بالمؤهلات الجامعية والخبرات المطلوب توافرها في رئيس المؤسسة ونوابه والعمداء والمدراء ورؤساء الاقسام والنظام المقترح لتعيينهم:

- مجلس الامناء

- مجلس الادارة

- مجالس الاقسام

- المجلس او المجالس العلمية 

	5
	نظام الهيئة التعليمية (تصنيف،  تقييم، ترفيع، تفرغ، تعاقد، نهاية الخدمة، تأمينات اجتماعية وصحية) وبيان شروط التعاقد بالساعة والتعاقد السنوي والتثبيت في ملاك المؤسسة وشروط الصرف من الخدمة وتعويضات الصرف مع ذكر التقديمات الاجتماعية

	6
	نظام العاملين

	7
	نظام التدريس (سنوي، فصلي، نصف سنوي، ارصدة رباعية، ارصدة نصف سنوية، الخ) 

	8
	نظام الطلاب:

قبول، امتحانات، تقييم، ترفيع، تخرج، اعطاء الشهادات، الخ لكل اختصاص.


ثانيا - ملف يتضمن المعاهد والكليات والفروع والاقسام الاكاديمية المنوي انشاؤها وموقعها الجغرافي ويتضمن ما يلي:

	9
	المعاهد الجامعية 

	10
	المعاهد التكنولوجية


	12
	الاختصاصات والمستويات والشهادات المعطاة 

	13
	المناهج (نظم، تقويم، أهداف...) 

	14
	البرامج (محتوى، أرصدة، ساعات...) مع بيان المواد لكل اختصاص مع التنظيم الاكاديمي (فصلي أو سنوي) وعدد الوحدات المطلوبة والشروط الخاصة ويرفق ملخص عن محتوى المواد التدريسية.

	15
	قائمة بالمختبرات والمحترفات والمشاغل وتجهيزاتها واستخداماتها التربوية لكل اختصاص


ثالثا - ملف الابنية الجامعية:

	16
	سند الملكية (سندا رسميا يثبت ملكية طالب الترخيص للعقار المنوي اشادة المؤسسة عليه او يثبت حقه في اقامتها عليه)

	17
	موقع او مواقع المؤسسة مع بيان المحيط السكني

	18


	خرائط تفصيلية لكل المباني والمرافق الجامعية على أن تلحظ هذه الخرائط: 

· قاعات التدريس والمختبرات والمرافق الجامعية من مكتبات وملاعب رياضية وصالات المسرح والسينما والكافيتريا والملجأ والمرآب والمساحات الخضراء.
· كافة التسهيلات للولوج الى الابنية واستعمال تجهيزاتها
· تامين شروط السلامة العامة كافة لا سيما لجهة لحظ مخارج خاصة لحالات الطوارىء وفقا للنصوص والشروط المعتمدة من قبل التنظيم المدني 
- دقة التفاصيل

- توزيع الوحدات 

- توزيع القاعات

-  توزيع المختبرات
- المكتبات
- الاستقلالية

- المساحات المبنية

- الصالات

- المرفقات

- الإسعافات
- المستوصف
المساحات الخضراء

المواقف والمرائب

الملاعب

	18-1

18-2

18-3

18-4

18-5
	

	18-6

18-7

18-8

18-9

18-10

18-11
	

	18-12

18-13

18-14
	


طلب الترخيص لمركز جغرافي
أولا - ملف يتضمن انظمة المركز الجغرافي ويحتوي ما يلي: 

1- الهيئة القانونية (الشخص المعنوي)
	1
	الهيئة القانونية طالبة الترخيص


2- انظمة المركز الجغرافي 

	2
	نظام المركز الجغرافي الاكاديمي والادارية

(الترابط الاكاديمي مع المركز الرئيسي، الادارة ، الخ) 

مجلس الفرع


ثانيا - ملف يتضمن الاقسام الاكاديمية المنوي انشاؤها في الفرع الجغرافي ويتضمن ما يلي:

	3
	الكليات مع تحديد الاقسام في كل كلية

	4
	الاختصاصات والمستويات والشهادات المعطاة 


ثالثا - ملف الابنية الجامعية:

	5
	سند الملكية (سندا رسميا يثبت ملكية طالب الترخيص للعقار المنوي اشادة المؤسسة عليه او يثبت حقه في اقامتها عليه)

	6
	موقع او مواقع المؤسسة مع بيان المحيط السكني

	7


	خرائط تفصيلية لكل المباني والمرافق الجامعية على أن تلحظ هذه الخرائط: 

· قاعات التدريس والمختبرات والمرافق الجامعية من مكتبات وملاعب رياضية وصالات المسرح والسينما والكافيتريا والملجأ والمرآب والمساحات الخضراء.
· كافة التسهيلات للولوج الى الابنية واستعمال تجهيزاتها
· تامين شروط السلامة العامة كافة لا سيما لجهة لحظ مخارج خاصة لحالات الطوارىء وفقا للنصوص والشروط المعتمدة من قبل التنظيم المدني 
- دقة التفاصيل

- توزيع الوحدات 

- توزيع القاعات

-  توزيع المختبرات
- المكتبات
- الاستقلالية

- المساحات المبنية

- الصالات

- المرفقات

- الإسعافات
- المستوصف
المساحات الخضراء

المواقف والمرائب

الملاعب

	7-1

7-2

7-3

7-4

7-5
	

	7-6

7-7

7-8

7-9

7-10

7-11
	

	7-12

7-13

7-14
	


طلب الترخيص لكلية او قسم جديد في مؤسسة قائمة
أولا - ملف يتضمن انظمة المركز الجغرافي ويحتوي ما يلي: 

1- الهيئة القانونية (الشخص المعنوي)
	1
	الهيئة القانونية طلبة الترخيص


2- انظمة الكلية او القسم 

	2

2-1

2-2

2-3
	مجلس الكلية:

نظام المجلس الداخلي

نظام التدريس (سنوي، فصلي، نصف سنوي، ارصدة رباعية، ارصدة نصف سنوية، الخ)

نظام الطلاب: قبول، تقييم، ترفيع، اعطاء الشهادات، الخ


ثانيا - ملف يتضمن الاقسام الاكاديمية المنوي انشاؤها في الفرع الجغرافي ويتضمن ما يلي:

	3
	اسم الكلية مع تحديد الاقسام فيها

	4
	الاختصاصات والمستويات والشهادات المعطاة

	5
	المناهج (نظم، تقويم، أهداف...) 

	6
	البرامج (محتوى، أرصدة، ساعات...) مع بيان المواد لكل اختصاص مع التنظيم الاكاديمي (فصلي أو سنوي) وعدد الوحدات المطلوبة والشروط الخاصة ويرفق ملخص عن محتوى المواد التدريسية.

	7
	قائمة بالمختبرات والمحترفات والمشاغل وتجهيزاتها واستخداماتها التربوية لكل اختصاص


ثالثا - ملف الابنية الجامعية:

	8
	سند الملكية (سندا رسميا يثبت ملكية طالب الترخيص للعقار المنوي اشادة المؤسسة عليه او يثبت حقه في اقامتها عليه)

	9
	موقع او مواقع المؤسسة مع بيان المحيط السكني

	10


	خرائط تفصيلية لكل المباني والمرافق الجامعية على أن تلحظ هذه الخرائط: 

· قاعات التدريس والمختبرات والمرافق الجامعية من مكتبات وملاعب رياضية وصالات المسرح والسينما والكافيتريا والملجأ والمرآب والمساحات الخضراء.
· كافة التسهيلات للولوج الى الابنية واستعمال تجهيزاتها
· تامين شروط السلامة العامة كافة لا سيما لجهة لحظ مخارج خاصة لحالات الطوارىء وفقا للنصوص والشروط المعتمدة من قبل التنظيم المدني 
- دقة التفاصيل

- توزيع الوحدات 

- توزيع القاعات

-  توزيع المختبرات
- المكتبات

	10-1

10-2

10-3

10-4

10-5
	

	10-6

10-10

10-8

10-9

10-10

10-11
	- الاستقلالية

- المساحات المبنية

- الصالات

- المرفقات

- الإسعافات
- المستوصف

	10-12

10-13

10-14
	المساحات الخضراء

المواقف والمرائب

الملاعب


طلب الترخيص لاختصاص جديد في كلية او قسم قائم في مؤسسة قائمة
	1
	اسم الكلية مع تحديد الاقسام فيها والقسم الذي ينتمي إليه الاختصاص

	2
	الاختصاص والمستويات والشهادات المعطاة

	3
	المناهج (نظم، تقويم، أهداف...) 

	4
	البرامج (محتوى، أرصدة، ساعات...) مع بيان المواد للاختصاص مع التنظيم الاكاديمي (فصلي أو سنوي) وعدد الوحدات المطلوبة والشروط الخاصة ويرفق ملخص عن محتوى المواد التدريسية.

	5
	- قائمة بالمختبرات والمحترفات والمشاغل وتجهيزاتها واستخداماتها التربوية للاختصاص
- توزيع المختبرات ضمن الكلية.

	6
	مركز التدريس والطاقة الاستيعابية بالمقارنة مع الاختصاصات الاخرى


معايير أساسية في الترخيص والتعليم
أولا: في الانظمة 

· النظام الاساسي للهيئة طالبة الترخيص يتضمن أن من أهدافها نشر التعليم العالي الجامعي

· أنظمة المجالس والهيئات تراعي المعايير العالمية وتحفظ استقلالية المؤسسة الجامعية عن الهيئة طالبة الترخيص
ثانيا: في الابنية الجامعية لا بد من:
1- أن تكون مستقلة وغير مرتبطة بأغراض سكنية او اقتصادية او تعليمية غير جامعية.
2- أن تتناسب المساحات مع عدد المعاهد والكليات المنوي انشاؤها ومع نوعية الاختصاصات: المساحة المبنية 4 م2 يضاف اليها 2 م2 في الاختصاصات التطبيقية 

3- أن تتناسب هندسة المباني مع مناهج التعليم ومع الخصائص المحيطة البيئية والاقتصادية والاجتماعية وفقا لقوانين البناء والتنظيم المدني
4- أن تلحق بها صالة على الاقل للنشاطات الثقافية والترفيهية وصالة كافيتريا ومساحة مسقوفة (المساحة الاجمالية لا تقل عن 280 م2 للجامعات و 100 م2 للكلية أو المعهد)
5- أن تتوفر مساحات خضراء وملاعب (4 م2 للطالب) ومرائب سيارات قابلة لاستيعاب سيارات 30% من العاملين
6- أن يتوفر مركز اسعاف أولي يتناسب مع حجم المؤسسة وتوزيعها الجغرافي
7- ان تستوفي الشروط الفنية اللازمة للتجهيزات الصحية والكهرباء ومياه الشفة والهاتف ووسائل الاطفاء ومولدات الكهرباء والمراحيض وجاري المياه المبتذلة وفقا لقوانين البناء والتنظيم المدني
ثانيا: في التجهيزات العلمية
1- تأمين المختبرات والمحترفات والمشاغل اللازمة بحسب الاختصاصات بما يتناسب مع عدد الطلاب
2- مكتبة متخصصة لكل كلية أومكتبة عامة جامعية مركزية
ثالثا: في الهيئة التعليمية والمستخدمين الفنيين والاداريين
1- الاساتذة: استاذ لكل 20 طالبا ونسبة المتفرغين الذين يتقاضون راتبا شهريا واحد على ثلاثين من مجموع الطلاب.

2- يحمل 50 % من أفراد الهيئة التعليمية شهادة دكتوراه في كل اختصاص أو أعلى شهادة في الاختصاص
3- أن يكون 50% من أفراد الهيئة التعليمية المتفرغين من حملة الدكتوراة
4- أن يكون مسؤولو المختبرات والمحترفات والمشاغل والمكتبات من ذوي الاختصاص
5- أن يكون 90% من العاملين من اللبنانيين
6- أن يكون المدرسون في مواد الاختصاص وفي الدراسات العليا حائزين على الدكتوراة أو أعلى شهادة في الاختصاص وبرتبة استاذ مساعد على الاقل
رابعا: في شروط البدء بالتعليم
على المؤسسة أن لا تبدأ بالتعليم بأي فرع أو اختصاص أو كلية جديدة قبل  تنفيذ تعهداتها  وقبل تحقق وزارة التربية والتعليم العالي – المديرية العامة للتعليم العالي، من تنفيذ شروط الترخيص. وعلى المؤسسة ابلاغ المديرية العامة للتعليم العالي فور انجازها لتعهداتها وأن تقدم:

1- لائحة بأسماء مجلس الجامعة

2- لائحة بالاساتذة مع توزيع الحصص عليهم
وتبدأ المؤسسة استقبال الطلاب بعد الكشف الحسي على المنشآت والاطلاع على المختبرات والورش والمختبرات من قبل المديرية العامة للتعليم العالي وابلاغ ذلك خطيا للمؤسسة.
آلية تقديم الطلب
1- تقدم المؤسسة طالبة الترخيص:
· نسختين من الملفات الثلاثة السابقة الى قلم المديرية العامة للتعليم العالي.
· تعهد خطي بالالتزام بشروط الترخيص وبتنفيذ ما ورد في الملفات الثلاثة وبالالتزام بالقوانين المرعية للتعليم العالي الخاص في لبنان.
· تعهدا خطيا بتنفيذ تعهداتها قبل البدء بالتعليم بأي فرع أو اختصاص أو كلية جديدة وان لا تباشر التعليم في الاختصاص الجديد  قبل تحقق اللجنة الفنية من تنفيذ شروط الترخيص.
2-  تتحقق المديرية العامة للتعليم العالي من استكمال المستندات وفق استمارة خاصة بذلك خلال مدة خمسة عشر يوما وتبلغ المؤسسة خطيا في حال هناك نواقص في الملف.
3- عند استكمال المستندات تحيل المديرية العامة للتعليم العالي الملف الى مجلس التعلبيم العالي. لطلب الموافقة على تكليف اللجنة الفنية دراسته فنيا.
4- وفي حال موافقة المجلس على تكليف اللجنة الفنية تطلب المديرية العامة للتعليم العالي من المؤسسة تأمين عشرة نسخ إضافية من الملف لتوزيعه على أعضاء اللجنة الفنية 
5-  تحيل المديرية العامة للتعليم العالي الطلب والمستندات الملحقة الى اللجنة الفنية خلال اسبوعين مرفقا بتكليف موقع من معالي وزير التربية والتعليم العالي بناء على محضر مجلس التعليم العالي لدراسة الملف ووضع تقرير بأعمالها ومقترحاتها بشأنه خلال مهلة شهر من تاريخ ابلاغها التكليف.
6- يتخذ المجلس بعد اطلاعه على تقرير اللجنة الفنية احد القرارات التالية:
· التوصية بالترخيص

· طلب اجراء ما يلزم من تعديلات قبل التوصية بالترخيص
· رفض الطلب
7- في حال التوصية بالترخيص يعرض الوزير الامر على مجلس الوزراء لاتخاذ القرار المناسب.

ملحق رقم 1 - التوجيهات والمبادئ العامة لتأليف هيئة عليا

في مؤسسات التعليم العالي الخاصّة

أولا: في النظام الاساسي للمؤسسة

يكون للمؤسسة هيئة عليا (مجلس أمناء، أو  مجلس إدارة، أو مجلس أعلى، إلخ)

ثانيا: غاية الهيئة العليا

الغاية من وجود الهيئة العليا الإشراف على سير العمل في المؤسسة بما يضمن تنفيذ رسالتها وأهدافها الموافق عليها رسميا من قبل السلطات المختصة وبما يحفظ المستوى الأكاديمي، واستقلال القرار الجامعي، واستمراريّة المؤسسة، حفاظًا على مصلحة الطلاب، والهيئة الأكاديميّة والعاملين لدى المؤسسة، مع مراعاة الحفاظ على حقوق أصحاب المؤسسة متى كان هؤلاء يؤلفون هيئة تبغي الربح.

ثالثا: مهام الهيئة العليا

من أجل تأمين غايتها المذكورة أعلاه، تمارس الهيئة العليا المهام التاليّة على الأقل:

1 -
إقرار الأنظمة الاساسية العائدة للمؤسسة وتعديلاتها قبل عرضها على المراجع الرسمية المختصة.

2 -
الموافقة على التخطيط الذي تقترحه الهيئات الأكاديميّة والعائد إلى تطوير المؤسسة أكاديميًا وإنشائيًا.

3- 
الموافقة على موازنة المؤسسة السنوية.

4- 
السهر على تأمين الدعم اللازم لتطور المؤسسة واستمرارها في أداء مهامها.

5 -
السهر على انضباط الإدارة في كل ما يعود إلى احترام القوانين والأنظمة المرعية الإجراء وكذلك الأنظمة الداخليّة.

6 -
إقرار تعيين المسؤولين الأكاديميين من رتب معينة (أستاذ وأستاذ مساعد مثلاً)، وإقتراح تعيين  الرئيس ونواب الرئيس والعمداء والمدير المالي وفق آليات أكاديمية وإدارية محددة ووفق مقتضيات النظام الداخلي للمؤسسة.

7 -
الإشراف على كل ما يعود إلى التدقيق المالي وإلى التزام الإدارة بمعايير الجودة في أدائها، بما في ذلك إعطاء براءات الذمة المالية.

8 -
تأمين استقلالية القرار الأكاديمي وقدرة المؤسسة على الاستمرار بالمهام الملقاة على عاتقها.

رابعا: تأليف الهيئة العليا

حتى تتمكن الهيئة العليا من تأدية مهامها المذكورة أعلاه بفعاليّة، تراعى الاسس التالية  في تأليفها:

1 -
أن لا يقل عدد أعضائها عن 9 أعضاء للمعاهد الجامعية وعن 12 عضوا للجامعات.

2 -
أن لا تتمثل الهيئة صاحبة المؤسسة بأكثر من ثلث أعضاء الهيئة.

3 -
أن يراعى في تعيين أعضاء الهيئة الخبرات الأكاديميّة والماليّة والإداريّة والحضور المجتمعي والتنوع في الاختصاصات.

4 -
أن يكون لاعضاء الهيئة مدة ولاية محددة لا تقل عن ثلاث سنوات قابلة للتجديد.

5- 
أن يكون للهيئة نظامها الداخلي بما يؤمن استمرارية عملها، على أن يلحظ هذا النظام تعيين رئيس ونائب رئيس وأمين سر الهيئة بالانتخاب من بين أعضائها، وأن يلحظ آلية إستبدال الأعضاء والمسؤولين في الهيئة من جراء الاستقالة أو الوفاة.

6- 
لا يجوز الجمع بين عضوية الهيئة وعضوية مجلس الجامعة. 

7- 
يشارك رئيس الجامعة في اجتماعات الهيئة دون أن يكون له حق التصويت.

8- 

أن تكون اجتماعات الهيئة ثلاث مرات على الاقل سنويا ويتم حفظ محاضر  الاجتماعات في أرشيف خاص بالهيئة.

خامسا: في تعيين رئيس المؤسسة والعمداء والمديرين

تقترح الهيئة العليا ثلاثة مرشحين لرئاسة الجامعة أو لإدارة المعهد، وتتولى الهيئة صاحبة الترخيص إختيار الرئيس أو المدير من بينهم.  ويشترط في رؤساء الجامعات وعمداء الكليات ومديري المعاهد الجامعية أن يكونوا حائزين على شهادة دكتوراه معترف بها ويستوفون شروط رتبة أستاذ مشارك على الاقل. 

ملحق رقم 2 –  في تنظيم المعلومات حول الاختصاصات المطلوبة

أولا- تحديد الكليات

ثانيا- تحديد الاقسام ضمن الكليات

ثالثا- تحديد الاختصاصات في كل قسم

رابعا- تحديد ما يلي لكل اختصاص:
	الاهداف العامة للاختصاص:

	التراكيز في حال وجودها:

	لغة التدريس:

	الشهادة الجامعية ومدة الدراسة فيها بالسنوات وبالوحدات

	اسم الشهادة:

	عدد سنوات التدريس:

	نظام التدريس:

	عدد الارصدة السنوية:

	عدد الارصدة الكلية:

	عدد الارصدة العامة (General or electives)::

	عدد أرصدة الاختصاص الاساسي ( Core requirements – Major):

	عدد أرصدة التركيز في حال وجودها (Concentration or option) :

	عدد أرصدة التخصص الفرعي (Minor):

	الانشطة الاخرى المرتبطة بالاختصاص (تمرين في سوق العمل، تحضير اطروحة، الخ)

	شروط الانتساب:

	شروط الانتقال من مؤسسة تعليم عالي أخرى:

	شروط التخرج:

	شروط منح الشهادة (الحد الادنى من الدراسة – سنوات/أرصدة):

	ملاحظات أخرى:




خامسا: البرنامج التعليمي لمختلف السنوات
السنة الاولى:
	عدد الارصدة لكل مادة او عدد الساعات السنوية
	المواد العامة  General Requirements & Electives

	عدد الارصدة لكل مادة او عدد الساعات السنوية
	مواد الاختصاص الاساسي Major, Core 

	عدد الارصدة لكل مادة او عدد الساعات السنوية
	مواد التراكيز او الاختصاص الفرعي 
Concentration, Option, Minor


السنة الثانية: تكرار ما ورد أعلاه للسنة الاولى
السنة الثالثة: تكرار ما ورد أعلاه للسنة الاولى
الخ 

ملحق رقم 3 - كتاب التعهد المرفق بطلب الترخيص

يضم طالب الترخيص إلى المستندات المثبتة لكيانه القانوني كتاب تعهد مصدق من كاتب بالعدل، يلتزم بموجبه بما يأتي:

1- عدم قيام المؤسسة بعد الترخيص بإنشائها بأي عمل مهما كان نوعه من شأنه أن يمكن مؤسسة تعليم عالٍ أجنبية غير مرخص لها في لبنان من ممارسة أو إسداء التعليم العالي فيه.

2- عدم إعارة الترخيص أو تأجيره لأي جهة كانت.

3- عدم المباشرة بالتعليم قبل الاستحصال على الإذن بذلك.

4- عدم تعليم أي اختصاص غير مرخص به.

5- عدم فتح أي فرع  للمؤسسة في أي منطقة لبنانية قبل الاستحصال على الترخيص اللازم.

6- الإعلان عن المؤسسة ومستويات التعليم والاختصاصات فيها وفقاً لمضمون مرسوم الترخيص.

7- إعتماد أنظمة للتقييم الداخلي.

8- أن يكون عدد أفراد هيئتها التعليمية متناسباً مع عدد طلابها الإجمالي بدوام كامل: على أن لا تتجاوز النسبة عشرين طالباً لكل فرد من أفراد الهيئة، وعلى أن لا تقل نسبة المتفرغين السنويين الذين يتاقضون راتباً شهرياً عن واحد على ثلاثين من مجموع الطلاب؛ 

من اجل احتساب عدد الطلاب بدوام كامل، يتم اعتماد حاصل قسمة مجموع الساعات التي تدرسها المؤسسة على مجموع الساعات السنوية للطالب المحددة على الاقل بأربعماية وخمسين ساعة.

9- أن يكون 50% على الأقل من أفراد الهيئة التعليمية من حملة شهادة دكتوراه أو أعلى شهادة في كل اختصاص يتولون تعليمه وتمنح فيه المؤسسة درجة علمية،

10- أن يكون 50% على الأقل من المتفرغين لديها من بين أفراد الهيئة التعليمية من حملة الدكتوراه او أعلى شهادة في اختصاصهم؛

11- أن يعين المسؤولون عن المختبرات والمحترفات والمشاغل والمكتبات لديها من بين ذوي الاختصاص ووفق نظام خاص بكل اختصاص.

12- الالتزام بتوفير مستلزمات التعليم من ابنية وتجهيزات وهيئة تعليمية قبل المباشرة بالتعليم وفق الملف المقدم من المؤسسة.

ملحق رقم 4 – قانون تنظيم التعليم العالي الخاص تاريخ 26/12/1961

قانون التعليم العالي الخاص
قانون صادر في 26 كانون الاول سنة 1961
معدل بموجب: القانون رقم 36/63     تاريخ 25/11/1963
اقر مجلس النواب

ونشر رئيس الجمهورية القانون الاتي نصه:

المادة الأولى: تخضع مؤسسات التعليم العالي الخاص للشروط المحددة في هذا القانون.

المادة 2: يقصد بمؤسسة التعليم العالي كل مؤسسة تعليمية يفوق مستوى التدريس فيها مرحلة الدراسة الثانوية ويشترط لقبول الطالب فيها ان يكون حائزا على  البكالوريا اللبنانية - القسم الثاني - او ما يعادلها. يوضع نظام لجنة المعادلات والقواعد العامة الواجب مراعاتها لاعطاء المعادلات بمرسوم يتخذ في مجلس الوزراء بناء على اقتراح وزير الثقافة والتعليم العالي في مهلة لا تتجاوز الثلاثة اشهر من تاريخ نشر هذا القانون.
المادة 3: تؤمن التعليم العالي الخاص مؤسسات لبنانية أو اجنبية يتولى شؤونها اشخاص معنويون باشراف الدولة وفاقا للشروط التي يحددها القانون.

المادة 4: - مؤسسات التعليم العالي على ثلاثة انواع:
          - المعهد.
          - الكلية.
          - الجامعة.
أ- فالمعهد يتولى تدريس فرع معين من فروع الدراسات العالية ويعمل مرتبطا بكلية او جامعة او مستقلا عنهما.

ب- والكلية تتولى تدريس نوع معين من انواع الدراسات العالية وتكون مرتبطة حكما بجامعة.

ج- والجامعة تضم عددا من المعاهد أو من الكليات التي تتولى لتدريس في مختلف الدراسات العالية على ان يكون في منهاجها ثلاث كليات على الاقل تتولى تدريس العلوم (طب، هندسة، فيزياء، رياضيات، كيمياء الخ....) والعلوم الأنسانية (أدب، فلسفة، تربية، حقوق، علوم اقتصادية، علوم اجتماعية الخ…).  

المادة 5: يتولى ادارة الجامعة رئيس يعاونه مجلس ادارة مؤلف من عمداء الكليات او المعاهد ويتولى ادارة  المعهد او الكلية عميد يعاونه مجلس ادارة مؤلف من ثلاثة اساتذة على الاقل.

المادة 6: يشترط:

1- في رؤساء الجامعات او عمداء الكليات او المعاهد ان يكونوا حائزين دكتوراه دولة او ما يعادلها، او الاجازة الجامعية ومارسوا التعليم العالي مدة خمس سنوات على الاقل.

2- وفي اساتذتها ان يكونوا حائزين على الاقل الاجازة الجامعية او ما يعادلها.

ويستثنى من أحكام هذه المادة رؤساء واساتذه المؤسسات التي تقوم بتدريس مواد لا تقترن نهاية مرحلتها الدراسية العالية بدكتوراه دولة او اجازة جامعية وفي هذه الحالة فقط، يكتفى بحيازة دبلوم دراسة نهائية من معهد للتعليم العالي معترف به شرط ان توافق على ذلك لجنة معادلة الشهادات.

المادة 7: يشترط في الشخص المعنوي طالب الترخيص:

1- اذا كان لبنانيا ان يكون جمعية او هيئة مجازة على وجه قانوني من اهدافها نشر التعليم العالي.

2- اذا كان غير لبناني، ان يكون صاحب مؤسسة للتعليم العالي في اليلد الذي ينتسب اليه أو من اصحاب الحقوق في بلده لانشاء او ادارة مؤسسة مماثله.

المادة 8: لا يحق لاية مؤسسة للتعليم العالي ( معهد او كلية او جامعة) ان تمارس عملها قبل حصولها على ترخيص مسبق.
المادة 9: ينشأ في وزارة الثقافة والتعليم العالي مجلس يدعى مجلس التعليم العالي مؤلف من:


- وزير الثقافة والتعليم العالي 



رئيسا


- مدير عام وزارة الثقافة والتعليم العالي


نائبا للرئيس


- مدير عام وزارة العدلية



عضوا


- رئيس الجامعة اللبنانية



عضوا

- رئيس النقابة او رؤساء النقابات المختصة في الموضوع اذا كانت المؤسسة المنوي فتحها تهيء لاعطاء شهادات تخول حاملها حق الانتساب الى النقابة المعنية
عضوا

- ينظر هذا المجلس:

1- بطلبات الترخيص المحالة اليه لجهة توفر الشروط القانونية وذلك بعد استطلاع رأي رؤساء الجامعات القائمة حين النظر بطلب الترخيص. فاذا قضى برد الطلب عليه ان يصدر قرارا معللا يبلغ لصاحب العلاقة وفقا للاصول واذا قضى بقبول الطلب يرفع الامر لمجلس الوزراء لاخذ القرار النهائي.

2- بجميع شؤون المؤسسات الخاصة للتعليم العالي المنصوص عليها في هذا القانون. 


 - يحدد النظام الداخلي لهذا المجلس بمرسوم يتخذ في مجلس الوزراء.

المادة 10: على كل راغب في فتح مؤسسة خاصة للتعليم العالي ان يقدم طلبا لوزارة الثقافة والتعليم العالي مرفقا بجميع الاوراق الثبوتية التي تحددها القوانين والانظمة النافذة.

المادة 11: تحدد بمرسوم يتخذ في مجلس الوزراء بعد استطلاع رأي مجلس التعليم العالي:

1 – المستندات التي يجب أن يحتويها طلب الترخيص.

2 – الشروط التي يجب أن تتوفر في أبنية المؤسسة وتجهيزاتها العلمية والفنية والإدارية.

3 – مواد المنهج الدراسي وكيفية إجراء الامتحانات وإعطاء الشهادات وجميع التعديلات التي قد تطرأ عليها.

4 – المستندات المفروضة على طالبي الترخيص.

5 – الضمانات التي يجب أن توفرها المؤسسة للأساتذة اللبنانيين فيما يختص بشروط التعيين والصرف من الخدمة وتعويض الصرف. يتخذ هذا المرسوم بمهلة أقصاها سنة من تاريخ نشر هذا القانون في الجريدة الرسمية.

 6 – المهلة التي يجب أن تباشر فيها المؤسسة طالبة الترخيص عملها على أن لا تتجاوز السنتين من تاريخ الترخيص.

المادة 12: يسجل طلب الترخيص بفتح مؤسسة خاصة للتعليم العالي في ديوان وزارة الثقافة التعليم العالي لقاء إيصال باستلامه. ولصاحب العلاقة أن ينال خلال مدة ستة أشهر من تاريخ التسجيل جواباً بالموافقة أو بالرفض وإلا اعتبر الطلب بحكم المرفوض قانوناً.

المادة 13: يعطى الترخيص بمرسوم يتخذ في مجلس الوزراء.

المادة 14: تخضع المؤسسات الخاصة للتعليم العالي لرقابة وزارة الثقافة والتعليم العالي وتتناول أعمال الرقابة التثبت من أن التعليم غير مخالف للانتظام العام والآداب العامة ويمنع على المؤسسة القيام بأي نشاط سياسي. وتحدد بمرسوم يتخذ في مجلس الوزراء طرق ممارسة هذه الرقابة.
المادة 15: تحدد شروط الاعتراف بالشهادات التي تمنحها المؤسسة وبكيفية إعطاء الشهادات الجامعية ودرجاتها وتوقيعها والتصديق عليها بمرسوم يتخذ في مجلس الوزراء في مهلة أقصاها سنة.

المادة 16: كل مؤسسة تباشر عملاً قبل الحصول على الترخيص المنصوص عليه في المادة 8 من هذا القانون تقفل بمرسوم يتخذ بناء على اقتراح وزير الثقافة والتعليم العالي وينفذ هذا المرسوم بالطرق الإدارية.


وتعتبر ملغاة حكماً الرخصة المعطاة للمؤسسة التي لم تتقيد بالمهلة المنصوص عليها في الفقرة (6) من المادة الحادية عشرة.


وإذا ثبت أن صاحب الترخيص أو أحد أعضاء مجلس الإدارة أو أحد الأساتذة فقد شرطاً من الشروط المفروضة في القانون أنذر صاحب الترخيص بوجوب إزالة المخالفة خلال مهلة تحددها الإدارة على أن لا تتجاوز السنة الدراسية الجارية، وإذا لم يصلح الخطأ الحاصل عند انقضاء المهلة تقفل المؤسسة بصورة مؤقتة. أما إذا استمرت المخالفة أكثر من سنة واحدة فتعتبر الرخصة بحكم الملغاة قانوناً.

المادة 17: تعتبر مرخصة قانوناً المؤسسات الخاصة للتعليم العالي القائمة في لبنان والتي تمارس عملها ممارسة فعلية قبل نشر هذا القانون شرط أن تقدم تصريحاً خاصاً لوزارة الثقافة والتعليم العالي عن اسمها وفروعها وإدارتها ومنهاجها والهيئة التعليمية وسائر المعلومات الأساسية اللازمة وذلك ضمن مهلة ثلاثة أشهر من تاريخ نشر هذا القانون في الجريدة الرسمية وألا تصبح خاضعة لمعاملات الترخيص القانونية النافذة.


وعلى المؤسسات المذكورة المعتبرة مرخصة حكماً بحكم الفقرة الأولى من هذه المادة أن تصحح عند الاقتضاء أوضاعها وفاقاً لأحكام هذا القانون ضمن مهلة تحددها وزارة الثقافة والتعليم العالي بعد استطلاع رأي مجلس التعليم العالي على أن لا تتجاوز هذه المهلة السنة الواحدة.

أحكام خاصة
المادة 18: للدولة اللبنانية وحدها الحق بمنح شهادة الإجازة أو غيرها من شهادات التخصص في الحقوق اللبنانية وبإقرار ومراقبة مناهج دروس هذه الشهادات وامتحاناتها.

المادة 19: يشترط لقبول الطالب اللبناني في السنة الأولى من معاهد الحقوق الحكومية والخاصة في لبنان أن يكون من حملة القسم الثاني من البكالوريا اللبنانية دون سواها من الشهادات المعادلة.

المادة 20: تفرض الإجازة في الحقوق اللبنانية المبنية على البكالوريا اللبنانية القسم الثاني على اللبنانيين الراغبين في ممارسة مهنة المحاماة أو طالبي الانتساب إلى السلك القضائي أو الوظائف العامة في الحالات التي يشترط فيها القانون إجازة في الحقوق.


ألغيت الفقرة 2 من المادة 20 بموجب القانون رقم 36/63 تاريخ 25/11/1963 واستبدلت بالفقرة الجديدة التالية: ويعفى من أحكام الفقرة الأولى المتعلقة بحيازة البكالوريا اللبنانية القسم الثاني جميع الذين انتسبوا أو ينتسبون إلى معاهد الحقوق قبل أول كانون الثاني سنة 1964 ويحملون شهادة معادلة للبكالوريا اللبنانية القسم الثاني.


تقدم مؤسسات التعليم العالي الكائنة في لبنان خلال أربعة أشهر من نشر هذا القانون جدولاً بجميع المنتسبين إلى معاهد الحقوق وجداول لاحقة قبل نهاية الفصل الأول من كل سنة دراسية بالذين ينتسبون إليها خلال الفترة المنصوص عليها في المادة الثانية والعشرين.

المادة 21: يعفى من أحكام المادة التاسعة عشرة ومن أحكام الفقرة الأولى من المادة العشرين المتعلقة بحيازة البكالوريا اللبنانية ـ القسم الثاني أولاد اللبنانيين الذين يقيمون بحكم وظيفة أو عمل آبائهم أو أوليائهم أو أوصيائهم المتواصل الدائم خارج لبنان مدة تزيد على السنتين وحصلوا أثناء وجودهم في الخارج على شهادة نهاية مرحلة الدراسة الثانوية المعادلة للبكالوريا اللبنانية ـ القسم الثاني.

المادة 22: ألغي نص المادة 22 بموجب القانون رقم 36/63 تاريخ 25/11/1963 وأبدل بالنص التالي: يعمل بأحكام المادة التاسعة عشرة من هذا القانون اعتباراً من أول كانون الثاني سنة 1964 ويقبل حتى 31 كانون الأول سنة 1963 الطالب اللبناني في السنة الأولى من معاهد الحقوق إذا كان يحمل شهادة معادلة للبكالوريا اللبنانية القسم الثاني.

المادة 23: تبقى نافذة ومعمولاً بها الاستثناءات المنصوص عليها في المادة الثالثة من المرسوم رقم 5514 تاريخ 29 آذار سنة 1946 والتي تتناول الطلاب الذين باشروا دروسهم الحقوقية قبل أول كانون الأول سنة 1945، وتبقى نافذة كذلك أحكام المرسوم رقم 2516 تاريخ 14 تشرين الثاني سنة 1959.

المادة 24: مع مراعاة أحكام المادة السادسة عشرة يعاقب على كل مخالفة لأحكام هذا القانون بالغرامة من ماية إلى ألف ليرة لبنانية  وبالحبس حتى ثلاثة أشهر أو بإحدى هاتين العقوبتين وتتناول العقوبة صاحب الترخيص وأعضاء مجلس الإدارة.


 ويجوز للمحكمة أن تقضي بإقفال المؤسسة مؤقتاً أو نهائياً ويكون حكمها معجل التنفيذ.

المادة 25: يحظر على سائر المدارس والمؤسسات التعليمية في لبنان استعمال التسميات التالية:


  معهد، كلية، جامعية، إذا لم تتوفر فيها الشروط المنصوص عليها في هذا القانون وذلك تحت طائلة العقوبات المبينة في المادة 24 منه.


 يشترط لتطبيق هذه العقوبات توجيه إنذار خطي من قبل وزارة الثقافة والتعليم العالي بوجوب تصحيح التسمية المخالفة لهذا القانون ضمن مهلة أقصاها ثلاثة أشهر.

أحكام انتقالية

المادة 26: يمنع الترخيص بإنشاء معاهد أو كليات للحقوق والعلوم السياسية في لبنان لمدة اثنتي عشرة سنة من تاريخ صدور هذا القانون.
المادة 27: تلغى جميع النصوص المخالفة لأحكام هذا القانون أو التي لا تتفق مع مضمونه.
المادة 28: يعمل بهذا القانون فور نشره في الجريدة الرسمية.

الذوق في 26 كانون الأول سنة 1961

الإمضاء: فؤاد شهاب
ملحق رقم 5 – المرسوم 9274/96

مرسوم رقم 9274

صادر في 7 تشرين الاول سنة 1996

 وزارة الثقافة والتعليم العالي

تحديد الشروط والمواصفات والمعايير المطلوبة للترخيص 

بانشاء مؤسسة خاصة للتعليم العالي او باستحداث كلية او معهد في مؤسسة قائمة.
ان ريئس الجمهورية،

بناء على الدستور،

بناء على القانون رقم 215 تاريخ 2/4/1993 ( احداث وزارة الثقافة والتعليم العالي)،

بناء على قانون تنظيم ا لتعليم العالي تاريخ 26 كانون الاول 1961 وتعديلاته، لا سيما المادة الحادية عشرة منه،

بناء على المرسوم رقم 16676تاريخ 18 حزيران 1964، ( النظام الداخلي لمجلس التعليم العالي)،

وبعد استطلاع  رأي مجلس التعليم العالي (جلسة رقم 24، تاريخ 25/6/1996)،

بناء على اقتراح وزير الثقافة والتعليم العالي،

وبعد استشارة مجلس شورى الدولة (رأي رقم 101 تاريخ 24/5/1995 ورأي رقم 179/95-96 تاريخ 15/10/1995، ورأي 174 و198/95-96 تاريخ

1/7/96)،

وبعد موافقة مجلس الوزراء في جلسته المنعقدة بتاريخ 24/7/1996،

      يرسم ما يأتي:

المادة الأولى: يقصد بالكلمات والعبارات التالية الواردة في هذا المرسوم ، ما يلي:

1- الوزير:                                 وزير الثقافة والتعليم العالي.

2- الوزارة:                                وزارة الثقافة والتعليم العالي.
3- قانون التعليم العالي : القانون الصادر بتاريخ 26/12/1961.
4- المجلس     : مجلس التعليم العالي.
5- المؤسسة    : المؤسسة الخاصة للتعليم العالي (جامعة- كلية – معهد) طالبة الترخيص.
6- اللجنة الفنية : اللجنة الفنية المنصوص عليها في المادة السابعة من هذا المرسوم.
7- أمين سر    : أمين سر مجلس التعليم العالي.
8- مقررات الاختصاص   : المواد المقررة في المناهج وعدد ساعات التدريس المخصصة لكل منها وعدد سنوات التدريس ونظام الامتحانات والشهادات المنوي منحها.
أولا: احكام عامة

المادة الثانية: على كل شخص معنوي يرغب في انشاء مؤسسة خاصة للتعليم العالي او في استحداث كلية او معهد في مؤسسة قائمة قانونا ان يقدم طلب ترخيص بهذا الشأن الى ديوان وزارة الثقافة والتعليم العالي يرفق به المستندات الاتية:

1- بيانا بالمعاهد  والكليات المنوي انشاؤها والفروع والاقسام الاكاديمية وبموقعها الجغرافي، بما في ذلك الاختصاصات التعليمية ومناهجها وبرامجها، والشهادات التي يرغب طالب الترخيص في منحها.

2- بيانا بالمؤهلات الجامعية والخبرات المطلوب توافرها في رئيس المؤسسة ونوابه والعمداء والمدراء والنظام المقترح لتعيينهم.
3- النظام الخاص بالتعامل مع أفراد الهيئة التعليمية مع شروط التعاقد بالساعة والتعاقد السنوي والتثبيت في ملاك المؤسسة وشروط  الصرف من الخدمة وتعويضات الصرف مع ذكر التقديمات الاجتماعية.
4- بيانا بالمؤهلات الجامعية والخبرات الأكاديمية والمهنية المطلوب توافرها في أفراد الهيئة التعليمية بالنسبة للاختصاصات المراد تدريسها.
5- نظام قبول الطلاب ونظام التدريس والامتحانات وشروط التخرج التي ستعتمد في كل اختصاص.
6- قائمة بالتجهيزات والمرافق الجامعية، منها: المختبرات والمحترفات والمشاغل والمكتبات والملاعب الرياضية وصالات المسرح والسينما والكافيتريا والملجأ والمرآب والمساحات الخضراء
7- سندا رسميا يثبت ملكية طالب الترخيص للعقار المنوي اشادة  المؤسسة عليه او يثبت حقه في اقامتها عليه، مرفقا بخرائط تفصيلية للابنية والمرافق الجامعية حسب الاصول، على ان تلحظ هذه الخرائط كافة التسهيلات للولوج الى الابنية واستعمال تجهيزاتها، بالاضافة الى تأمين شروط  السلامة العامة كافة لا سيما لجهة لحظ مخارج خاصة لحالات الطوارىء وفقا للنصوص والشروط المعتمدة من قبل التنظيم المدني.
المادة الثالثة:

1- مراعاة احكام المادة التاسعة من قانون التعليم العالي الخاص، يقدم طلب الترخيص لدى ديوان وزارة الثقافة والتعليم العالي حيث يسجل حسب الاصول مع كامل مرفقاته، ويبادر أمين سر مجلس التعليم العالي بعد استكمال المستندات المطلوبة كافة الى عرضه على الوزير الذي يدعو المجلس للانعقاد في مهلة لا تتجاوز الشهر من تاريخ التسجيل.

2- يدرس المجلس الطلب وفق احكام قانون تنظيم التعليم العالي ونظامه الداخلي واحكام هذا المرسوم ، ويقرر الاجراءات التالية:
1- على المجلس ان يحيل الطلب مع مرفقاته خلال اسبوعين الى اللجنه الفنية الملحوظة في المادة السابعة من هذا المرسوم ويكلفها بدراسة الملف ووضع تقرير باعمالها ومقترحاتها بشأنه ترفعه الى المجلس ضمن مهلة شهر من تاريخ ابلاغها التكليف.

2-  للمجلس، وضمن المهلة المحددة في المادة الثانية عشرة من قانون التعليم العالي بعد الاطلاع على تقرير اللجنه الفنية، ان يتخذ احد القرارات الاتية:
· اما التوصية بالترخيص على ان يحقق طالب الترخيص ما تعهد به في طلبه.

· اما الطلب اليه اجراء ما يلزم من تعديلات قبل التوصية بالترخيص.
· اما رفض الطلب
5- وفي حال التوصية بالترخيص يعرض الوزير الموضوع على مجلس الوزراء لاتخاذ القرار المناسب. ويبلغ المرسوم عند صدوره الى صاحب العلاقة وفقا للاصول للتقيد بالشروط القانونية والنظامية كافة.
8- في حال اوصى مجلس التعليم العالي برد الطلب، يصدر هذا المجلس قرارا معللا يبلغ لصاحب العلاقة وفقا للاصول.
            هـ.   اذا لم يباشر طالب الترخيص بالتدريس وفقا للمعايير والشروط المنصوص عليها في هذا المرسوم، ووفقا لما تعهد به في طلبه وذلك خلال فترة سنتين من تاريخ صدور مرسوم الترخيص، يسقط حكما الترخيص المعطى له دون الحاجة الى انذار مسبق.

ثانيا في الابنية الجامعية

المادة الرابعة:

 
يشترط في ابنية المؤسسة :

1- ان تكون مستقلة وغير مرتبطة بأغراض سكنية او اقتصادية او تعليمية غير جامعية او اية اغراض اخرى ليست للتعليم العالي.

2- ان تشاد على مساحات تتناسب:

1- مع عدد المعاهد والكليات المنوي انشاؤها وحاجاتها في ما يتعلق بقاعات التدريس وعدد السنوات المنهجية.
ب-  مع نوعية الاختصاصات النظرية والتطبيقية المنوي تدريسها.
ج- مع عدد الطلاب المنوي قبولهم، على ان لا تقل المساحة المبنية المخصصة للطالب الواحد عن اربعة امتار مربعة تضاف اليها مساحة مترين مربعين في الاختصاصات التطبيقية.

3- ان تتناسب هندستها مع مناهج التعليم التي تنوي اتباعها ومع الخصائص البيئية والاقتصادية والاجتماعية للمحيط الذي تنشأ فيه وفقا لقوانين البناء والتنظيم المدني.

4- ان تلحق بها صالة على الأقل للنشاطات الثقافية والترفيهية ( سينما واو مسرح واو صالات عرض)، وصالة كافتيريا واحدة على الأقل، ومساحة مسقوفة واحدة على الأقل، على ان لا تقل المساحة الاجمالية لكل من الصالة الواحدة والمساحات المسقوفة عن /280/ مترا مربعا في ما يتعلق بالجامعات. أما في ما يتعلق بكلية او معهد، تخفض شروط المساحات المذكورة الى الثلث.
5- ان تتوافر لها:
· مساحات خضراء وملاعب رياضية لا تقل عن أربعة أمتار مربعة للطالب الواحد 

· مرائب للسيارات وفقا لقوانين البناء على ان تكون قابلة لاستيعاب سيارات 30% من إجمالي عدد العاملين في المؤسسة من أفراد  الهيئة التعليمية والموظفين في وقت واحد.
· مراكز اسعاف أولي تتناسب مع حجم المؤسسة وتوزيعها الجغرافي.
· ان تستوفي الشروط  الفنية اللازمة للتجهيزات الصحية وشبكات الكهرباء ومياه الشفة والهاتف ووسائل الاطفاء ومولدات الكهرباء والمراحيض ومجاري المياه المبتذلة وفقا لقوانين البناء والتنظيم المدني.
ثالثا: في التجهيزات العلمية

المادة الخامسة: على المؤسسة ان تؤمن المختبرات والمحترفات والمشاغل اللازمة بحسب مختلف الاختصاصات المنوي تدريسها مع تحديد قدرة استيعاب كل منها بشكل يتناسب مع العدد الاجمالي للطلاب في كل اختصاص.

· على مؤسسة التعليم العالي المنوي انشاؤها ان تؤمن مكتبة متخصصة لكل كلية او معهد ومكتبة متخصصة لكل كلية او معهد ومكتبةعامة جامعية مركزية تحدد مواصفاتها اللجنة الفنية المنصوص عليها في هذا المرسوم ويمكن ضم هذه المكتبات بمكتبة واحدة مركزية اذا كانت الوحدات التعليمية ضمن مجمع واحد.

· يجري تحديد الشروط المطلوبة لانشاء وتجهيز الابنية الجامعية بجدول يصدر عن مجلس التعليم العالي بالنسبة الى كل كلية ومعهد واختصاص.
رابعا: في الهيئة التعليمية والمستخدمين الفنيين والاداريين

المادة السادسة:

 على المؤسسة:

· ان تلحظ تظاما خاصا لعمل أفراد الهيئة التعليمية المتفرغين والمتعاقدين بالساعة، مع تحديد الضمانات الواجب توفرها لهم وشروط تعيينهم وصرفهم من الخدمة.

· ان يكون عدد أفراد هيئتها التعليمية متناسبا مع عدد طلابها الاجمالى: على ان لا تتجاوز النسبة عشرين طالبا لكل فرد من أفراد الهيئة، وعلى ان لا تقل نسبة المتفرغين السنويين الذي يتقاضون راتبا شهريا عن واحد على ثلاثين من مجموع الطلاب.
· ان يكون 50% على الأقل من أفراد الهيئة التعليمية في كل اختصاص تمنح فيه المؤسسة درجة علمية من حملة  شهادة دكتوراه في الاختصاص الذي يدرسونه، او أعلى شهادة موجودة في الاختصاص المذكور.  وعلى المؤسسة ان تحدد مقررات الدرجات العلمية لهذا الاختصاص على ان لا تقل عدد ساعات التدريس المتصلة مباشرة بالاختصاص عن 40% من مجمل ساعات التدريس المطلوبة لنيل كل درجة علمية في هذا الاختصاص.

· ان يكون 50% على الاقل من أفراد الهيئة التعليمية لديها من حملة الدكتوراه، وان يكون 50% على الأقل من المتفرغين لديها من بين أفراد الهيئة التعليمية من حملة الدكتوراه.

· ان تعين المسؤولين عن المختبرات والمحترفات والمشاغل والمكتبات لديها من بين ذوي الاختصاص ووفق نظام خاص بكل اختصاص.
· ان تكون نسبة تسعين في المئة على الأقل من المستخدمين الاداريين العاملين لديها، الدائمين والمؤقتين، من اللبنانيين.
· يشترط في أفراد الهيئة التعليمية الذين يدرسون مواد الاختصاص في مرحلة الدراسات العليا ومن يشرف منهم على الرسائل ان يكونوا حائزين على الدكتوراه او أعلى شهادة في الاختصاص الذي يدرسونه وان يكونوا برتبة استاذ مساعد على الأقل بحسب الانظمة الداخلية لكل مؤسسة والتي وافق عليها مجلس التعليم العالي.
خامسا: اللجنة الفنية

المادة السابعة: 

1- يشكل الوزير بقرار منه وبناء على اقتراح المدير العام لوزارة الثقافة والتعليم العالي، لجنة فنية من ثمانية أعضاء ومن ذوي الخبرة في مختلف الميادين التي تشملها الشروط والمواصفات والمعايير الواردة في هذا المرسوم.

2- على كل من الجامعات الخاصة الآتية : الجامعة الاميركية في بيروت، جامعة القديس يوسف، جامعة بيروت العربية، جامعة الروح القدس الكسليك، كلية بيروت الجامعية، جامعة البلمند، بصفتها الجامعات الاقدم في لبنان من حيث نشأتها، ان تقدم للوزير لائحة من ثلاثة مرشحين على الأقل من ذوي الكفاءة من أفراد الهيئة التعليمية لديها على ان يكونوا من حملة الدكتوراه فئة اولى، وبرتبة استاذ بحسب الانظمة الداخلية لكل مؤسسة والتى وافق عليها مجلس التعليم العالي ولديهم خبرة عشر سنوات على الأقل في التعليم الجامعي. يختار الوزير من اللوائح المقدمة، ستة اعضاء من كل جامعة عضوا، ويختار العضوين الباقيين من لائحة مرشحين لا يقل عددهم عن ستة من اصحاب الكفاءة يقترحها رئيس الجامعة اللبنانية من ملاك الهيئة التعليمية فيها على ان يكونوا من حملة الدكتوراه فئة أولى وبرتبة استاذ ولديهم خبرة عشر سنوات على الأقل في التعليم الجامعي.
3- يسمي الوزير ممثلا للوزارة رئيسا للجنة.
4- تحدد فترة عمل اللجنة الفنية بثلاث سنوات من تاريخ صدور قرار تشكيلها، قابلة للتجديد.
5- تتولى اللجنة الفنية بتكليف من مجلس التعليم العالي، المهام الآتية:
أ - الاطلاع على ملفات طلبات الترخيص لانشاء مؤسسة تعليم عالي أو لاستحداث كلية أو معهد أو اختصاص جديد في مؤسسة قائمة. وتقدم دراسة فنية بشأنها ترفعها الى مجلس التعليم العالي ضمن المهل المحددة في هذا المرسوم.

ب - التحقق من استمرار تطبيق المواصفات والمعايير والشروط المنصوص عليها في قانون تنظيم التعليم العالي تاريخ 26/12/1961 وفي هذا المرسوم وفي سائر النصوص التنظمية المتعلقة بالتعليم العالي وترفع الى مجلس التعليم العالي تقريرا بالواقع. وفي حال وجود اية مخالفة، يعود الى مجلس التعليم العالي ان يوجه انذارا الى صاحب المؤسسة يطلب فيه تطبيق الاحكام المذكورة في هذه الفقرة ويحدد له مهلة لذلك اقصاها السنة الدراسية الجارية.

وفي حال مرور المهلة المعطاة دون التزام صاحب المؤسسة بما هو مفروض بحسب القوانين والانظمة المرعية، تطبق احكام قانون تنظيم التعليم العالي على المؤسسة ولا سيما المادة 16 منه.

6-  تجتمع الجنة الفنية بدعوة من رئيسها على ان تبلغ الدعوة خطيا الى سائر اعضائها قبل ثلاثة ايام على الاقل من تاريخ انعقاد الاجتماع مرفقة بجدول الاعمال وبالمستندات اللازمة. تعتبر الجلسة قانونية بحضور ثلثي اعضاء اللجنة وتتخذ القرارات بأغلبية اصوات الحاضرين وقي حال التعادل يعتبر صوت الرئيس مرجحا،  ترفع اللجنة الفنية الى وزيرالثقافة والتعليم العالي تقريرا عن عملها في مهلة شهر واحد من تاريخ تكليفها دراسة الملف. 

في حال تخلفت اللجنة الفنية لاي سبب يعود للوزير اعادة تكليفها بالمهمة نفسها مع اعطائها مهلة 15 يوما لتسليم التقرير تحت طائلة حل اللجنة واعادة تشكيلها.

7-  يحدد بدل اتعاب رئيس واعضاء اللجنة الفنية عن كل تكليف بقرار يصدره وزير الثقافة والتعليم العالي.

سادسا: احكام انتقالية

المادة الثامنة: تستثنى الجامعات والكليات والمعاهد المرخص لها قانونا من احكام المادة الرابعة من هذا المرسوم في ما يتعلق بالكليات والمعاهد القائمة قانونا على ان تصحح اوضاعها وفقا لسائر احكامه الاخرى في مهلة اقصاها سنتان تسري اعتبارا من اول سنة اكاديمية تلي تاريخ نفاذ هذا المرسوم.

المادة التاسعة: تعطى مؤسسات التعليم العالي المرخص لها قانونا قبل صدور هذا المرسوم التي استحدثت كليات أو معاهد او اختصاصات جديدة قبل الحصول على ترخيص مسبق، مهلة سنتين لتصحيح اوضاعها وفقا لاحكام هذا المرسوم، تسري من تاريخ صدور مرسوم الترخيص الخاص بها.

المادة العاشرة: تلغى نهائيا جميع الاحكام التنظيمية المخالفة لاحكام هذا المرسوم وتلك التي تتعارض معها.

المادة الحادية عشرة: ينشر هذا المرسوم في الجريدة الرسمية ويبلغ حيث تدعو الحاجة ويعمل به فور صدوره.

بعبدا في 5 تشرين الاول 1996

الامضاء: الياس الهراوي

نشر هذا المرسوم في عدد الجريدة الرسمية رقم 51 تاريخ 8/10/1996

صدر عن رئيس الجمهورية

رئيس مجلس الوزراء

الأمضاء:رفيق الحريري

وزير الثقافة والتعليم العالي

الأمضاء:ميشال اده

ملحق رقم 6 – المرسوم 8864/96

مرسوم رقم 8864

صادر في 26 تموز سنة 1996

شروط الترخيص بانشاء " معهد جامعي للتكنولوجيا"

ان  رئيس الجمهورية،

بناء على الدستور،

بناء على القانون رقم 215 تاريخ 2/4/1993 ( احداث وزارة الثقافة والتعليم العالي)،
بناء على القانون تاريخ 26/12/1961 ( تنظيم التعليم العالي الخاص)،

بناء على المرسوم رقم 16676 تاريخ18/6/1964 (النظام الداخلي لمجلس التعليم العالي)،

بناء على اقتراح  وزير الثقافة والتعليم العالي بعد استطلاع رأي مجلس التعليم العالي (جلسة رقم 19 تاريخ 23/3/199،وجلسة رقم 20 تاريخ 26/12/1959)،

وبعد استشارة مجلس شورى الدولة (الرأي رقم 44/95 – 96 تاريخ 19 –2- 1996 والرأي رقم 184/96 تاريخ 24/6/1996)، وبعد موافقة مجلس الوزراء بتاريخ 5/6/1996 و 3/7/1996،

يرسم ما يأتي:

أولا : احكام خاصة

المادة الأولى: يمكن ان تنشأ في لبنان في اطار التعليم العالي، معاهد جامعية للتكنولوجيا اما مستقلة واما مرتبطة بجامعة وتمنح شهادة دبلوم جامعي للتكنولوجيا بعد ثلاث سنوات تدريس DUT) ) وتتجاوب من حيث ادارتها ومناهجها واهدافها مع حاجات سوق العمل والانتاج 

المادة الثانية:

1- يخضع انشاء وادارة المعاهد الجامعية للتكنولوجيا لاحكام قانون " تنظيم التعليم العالي الخاص" والمراسيم المتخذة في مجلس الوزراء استنادا اليها،وللاصول المحددة في النظام الداخلي لمجلس التعليم العالي، كما يخضع للاحكام والاصول والشروط الخاصة المحددة في ما يلي من مواد هذا المرسوم.

2- يقصد في ما يلي من مواد هذا المرسوم:
· بكلمة وزير : وزير الثقافة والتعليم العالي.

· بكلمة معهد : المعهد الجامعي للتكنولوجيا.
· بعبارة مجلس الإدارة: مجلس ادارة المعهد الجامعي للتكنولوجيا.
· بعبارة المجلس العلمي: المجلس العلمي للمعهد الجامعي للتكنولوجيا.
· بكلمة مدير:مدير المعهد الجامعي للتكنولوجيا.
3- على المعهد ان يبتغي ملاءمة نشاطه لحاجات قطاعات العمل والانتاج، وذلك:

· باعداد الطلاب لاشغال وظائف ذات طابع تكنولوجي في هذه القطاعات.

· بالقيام بأبحاث ودراسات تطبيقية تلبي حاجات هذه القطاعات بالتعاون معها ومع المؤسسات الجامعيةومراكز الابحاث في لبنان والخارج.
· بالتعاقد مع القطاعات المذكورة لتدريب واعادة تأهيل العاملين فيها.
4- يمكن للمعهد الجامعي للتكنولوجيا ان يختار الاختصاصات التي يرغب في تدريسها من ضمن الاختصاصات المدرجة في الجدول الملحق بهذا المرسوم، ويتقدم المعهد بطلب ترخيص لاستحداث أي اختصاص معللا ذلك بالاستناد الى حاجة سوق العمل للاختصاص المنوي استحداثه.

5- يتولى شؤون وادارة المعهد مجلس ادارة ومدير وهيئة تعليمية واجهزة متخصصة ومجلس علمي.
ثانيا: مجلس الإدارة

المادة الثالثة:

1- يتألف مجلس الإدارة من:

· ثلاثة أعضاء طبيعين أو معنويين، مساهمين في انشاء المعهد وتمويله ومشاركين في وضع مناهج الاعداد والتدريب ويكون احدهم ممثلا للجامعة المحلية أو الاجنبية في حال ارتباط المعهد بهذه الجامعة.

· ثلاثة اعضاء على الأقل وخمسة على الاكثر يمثلون مؤسسات صناعية او انتاجية او انمائية او علمية او مصرفية يختارهم المساهمون في انشاء المعهد.
· مندوب منتخب من قبل أفراد الهيئة التعليمية في المعهد على ان يكون من حملة الدكتوراه على الأقل.
ويشترط في كل منهم:

· ان يكون صاحب خبرة في التعليم العالي أو صاحب خبرة عملية في حقل التكنولوجيا او في شؤون ادارة الاعمال، وذلك ضمن اختصاصات المعهد وحسب الحاجة.

· ان يكون نصفهم على الأقل من اللبنانيين.
2- تكون ولاية مجلس الإدارة ثلاث سنوات قابلة للتجديد وينتخب رئيسا له لنفس المدة.

3- يضع مجلس الإدارة نظاما داخليا له ويصار الى تبليغ مجلس التعليم العالي بكل ما تقدم.
ثالثاً: المجلس العلمي
المادة الرابعة:

1- يتألف المجلس العلمي من

· مدير المعهد                         رئيساً.

· رؤساء الاقسام العلمية               أعضاء.
· أفراد من الهيئة التعليمية او خبراء من خارج المعهد يعينهم مجلس الإدارة بناء على اقتراح المدير,
أعضاء.
وتبلغ لائحة بأسماء رئيس واعضاء المجلس ومستوياتهم العلمية او الفنية الى مجلس التعليم العالي.

2- يتولى المجلس العلمي:

· مراقبة تطبيق البرامج وتطويرها.

· تحديد حاجات التجهيز الفني للمعهد.
· تقويم عمل أفراد الهيئة التعليمية.ويعرض نتائج عمله على مجلس الإدارة في تقارير فصلية يعدها المدير, وفي تقرير سنوي تودع نسخة عنه مجلس التعليم العالي.

3- يتولى المجلس العلمي وضع نظام وشروط قبول الطلاب في المعهد ونظام الامتحانات فيه ويعرضهما على مجلس الإدارة لاقرارهما.

4- يعرض مجلس الإدارة النظامين على مجلس التعليم العالي للموافقة. وعلى مجلس التعليم العالي ان ينظر فيهما في مهلة ثلاثة أشهر من تاريخ ايداعهما أمانة سر المجلس.

رابعاً: مدير المعهد والهيئة التعليمية

المادة الخامسة:

1- يتولى ادارة المعهد مدير يعينه مجلس الإدارة ويبلغ مجلس التعليم العالي بذلك. ويشترط في المدير ان يكون حائزاً على شهادة دكتوراه وصاحب خبرة في احد مجالات اختصاص المعهد لاتقل عن خمس سنوات.

2- تعاون المدير هيئة تعليمية وأجهزة ادارية وفنية ومالية, تبلغ لائحة بأسماء العاملين فيها الى مجلس التعليم العالي.

3- تشكل الهيئة التعليمية الاطار التربوي والفني للمعهد. ويشترط في افرادها ان يكونوا من حملة الدكتوراه في علوم الاختصاص او الاختصاصات التي تعلم في المعهد او مهندسين من ذوي الكفاءة المشهودة ومن ذوي خبرة مهنية لاتقل عن خمس سنوات او من حملة شهادات دراسات عليا في حقل الاختصاص المطلوب على ان يكون لديهم خبرة مهنية لاتقل عن خمس سنوات, على الا تقل نسبة حملة الدكتوراه في علوم الاختصاص او الاختصاصات المنوي تدريسها في المعهد عن 35% من إجمالي أعضاء الهيئة التعليمية في المعهد وعلى ان لايقل إجمالي ساعات التدريس التي يتولاها حاملو شهادة الدكتوراه عن 35% من مجموع ساعات التدريس في المعهد.
4- على أفراد الهيئة التعليمية ان يكون عددهم متناسباً مع العدد الاجمالي لطلاب المعهد على ان لاتتجاوز النسبة عشرين طالباً لكل فرد من أفراد الهيئة وعلى ان لاتقل نسبة المتفرغين السنويين الذين يتقاضون راتباً شهرياً عن واحد على ثلاثين من مجموع الطلاب.
5- على المعهد وضع نظام خاص لأفراد الهيئة التعليمية يحدد فيه شروط التعاقد معهم وصرفهم من الخدمة وحقوقهم في حال الصرف.
6- يمكن للمعهد ان يتعاقد مع أهل الخبرة والصنعة المشهود لهم لتولي الاعمال التوجيهية والاعمال التطبيقية واعمال التدريب التي ينفذها المعهد. ويبلغ مجلس التعليم العالي بأسمائهم ومؤهلاتهم.
خامساً: قبول الطلاب وتنظيم الدروس والشهادات.

المادة السادسة:

1- على ادارة المعهد ان تضع نظاماً خاصاً لقبول الطلاب يوجب اجراء مباراة لاختيارهم , او قبولهم على اساس ملفاتهم العلمية.

2- يعرض هذا النظام على مجلس التعليم العالي للموافقة عليه. وعلى مجلس التعليم العالي ان ينظر فيه في مهلة ثلاثة اشهر من تاريخ ايداعه امانة سر المجلس.
3- يقبل فقط, الطلاب حملة البكالوريا اللبنانية او ما يعادلها رسمياً.
4- توزع الدروس في المعهد على ثلاث سنوات جامعية على ان لاتقل ساعات الدروس النظرية والموجهة والتطبيقية عن الفين واربع مئة ساعة(2400) توزع كما يأتي:
- من  20 الى 25% دروس نظرية ((COURS 

           - ومن 30 الى 40% اعمال موجهة(Travaux Diriges) على ان لا يزيد عدد الطلاب،في المجموعة الواحدة عن/24/طالبا.

           - ومن 40الى50%:اعمال تطبيقية  (Travaux Pratiques) على ان لايزيد عدد الطلاب, في المجموعة الواحدة عن /12/ طالباً.
           ويجب في كل حال ان يبلغ مجموع النسب المئوية المذكورة 100%.

            5- على المعهد ان ينظم اعمال تدريب في المؤسسات لاتقل عن عشرين اسبوعاً, توزع على ثلاث سنوات, وعلى الطالب ان يقدم مشروع تخرج

                    (Projet de Diplome).

            6- يمنح المعهد في نهاية الدروس التي تدوم ثلاث سنوات, "الدبلوم الجامعي للتكنولوجيا" ( Diplome Universitaire de Technologie ) ويخضع لمصادقة أمانة سر مجلس التعليم العالي.

سادساً: في ابنية المعهد والتجهيزات الأكاديمية والفنية

المادة السابعة:

1- ان متوسط المساحة المبنية, المطلوبة لكل طالب في المعهد, هي على الأقل خمسة امتار مربعة للأختصاصات في قطاع القوانين المرعية الخدمات وعشرة امتار مربعة للاختصاصات في القطاعات الصناعية مع مراعاة قوانين البناء التعليمي ووجوب تحقيق شروط الامان والاسعاف الاولي بحسب الاجراء. 

2- على ادارة المعهد ان تؤمن تجهيزا متكاملاً اكاديمياً وفنياً لكل اختصاص. ومن عناصر هذا التجهيز على سبيل المثال لا الحصر:

· قاعات تدريس.

· قاعات للأعمال التطبيقية( T.P ) (ومختبرات ,محترفات, مشاغل حسب حاجات الاختصاصات التي يدرسها المعهد).
· قاعات للأعمال الموجهة (T.D).
· قاعة معلوماتية متكاملة.
· مكتبة ( Bibliotheque- Videotheque).
· صالة مجهزة للمحاضرات وعرض الأفلام.
· قاعة معارض.
· كافيتريا.
3- على المعهد ان يحدد الحد الاقصى لعدد الطلاب الذين يمكنه استيعابهم في ضوء الشروط الواردة في احكام هذة المادة.

المادة الثامنة:  يخضع المعهد لاحكام قانون التعليم العالي الخاص وللأحكام الخاصة المتعلقة بأصول وبانشاء المعهد وتجهيزه المحددة في هذا المرسوم ولسائر الاحكام المتعلقة بمؤسسات التعليم العالي في كل ما لم يرد نص عليه في هذا المرسوم.

المادة التاسعة: على مؤسسات التعليم العالي العاملة قانوناً والتي كانت تمنح دبلوم جامعي  للتكنولوجيا(DUT) قبل صدور هذا المرسوم أن تسوي أوضاعها بحسب سائر مواد هذا المرسوم في مهلة أقصاها سنتين من تاريخ صدوره بالنسبة للاختصاصات التي باشرت بتدريسها قبل صدور هذا المرسوم, وعليها التقيد بأحكام هذا المرسوم في كل مرة ترغب في استحداث اختصاص جديد.

المادة العاشرة:

ينشر هذا المرسوم في الجريدة الرسمية ويبلغ حيث تدعو الحاجة، ويعمل به فور نشره.



بعبدا في 26 تموز 1996







الامضاء: الياس الهرواي

صدر عن رئيس الجمهورية

  رئيس مجلس الوزراء
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